RELATORIA DE REUNION

Tema: Configuracion del Plan de Trabajo de Control Social
Fecha: 25 de marzo de 2025
Participantes: Edson Martinez Baena, Luz Dary Ayala Garcia, Verdnica Cortés

1. Objetivo de la reunion

Definir los elementos centrales del plan de trabajo del componente de control social, articular
las responsabilidades de los equipos involucrados, y preparar insumos clave para
presentaciones ante la Secretaria Generaly otras instancias institucionales.

2. Temas abordados
a. Coordinacion de actividades y estrategia unificada

e Edson Martinez Baena, Verdnica Cortés y Luz Dary Ayala Garcia destacaron la
necesidad de consolidar una estrategia de control social que articule los distintos
frentes de trabajo bajo una misma linea operativa.

e Se acordd convocar una reunion adicional para desglosar hitos y actividades
especificas, con el fin de asegurar claridad en las responsabilidades de cada
integrante del equipo.

b. Articulacion interinstitucional

e Se resaltd la importancia de mantener alineadas las acciones de los equipos
operativos con los lineamientos metodoldgicos aprobados y en proceso de validacion.

e Verdnica Cortés subray6 la necesidad de asegurar trazabilidad documental que
evidencie las acciones de control social realizadas y sus impactos.

c. Preparacion para espacios institucionales

e Se establecié que se deben generar insumos técnicos y organizativos para la reunion
con el secretario general, incluyendo una presentacion de los hitos de control socialy
una sistematizacion de las actividades desarrolladas hasta la fecha.

3. Acuerdos y puntos de accion

1. Matriz de planificacion: Edson Martinez Baena enviara una matriz que incluya hitos,
actividades, responsables, fechas de cumplimiento y productos asociados.

2. Presentacion de hitos: Edson Martinez elaborara una presentacion sobre los hitos
estratégicos del control social, destinada a la reunién con el secretario general.



3. Trazabilidad de actividades: Luz Dary Ayala Garcia y Verénica Cortés prepararan un
documento con la trazabilidad de las actividades de control social para ser presentado
en lareunion del jueves.

4. Revision de documentos institucionales: Edson revisara los documentos que estan
pendientes de aprobacion por parte del secretario general y los compartira con el
equipo para asegurar una lectura comun.

Proximas acciones

Se convocara una nueva reunion de trabajo para definir en detalle el plan operativo de control
social y ajustar los insumos técnicos requeridos. Esta reunién sera clave para consolidar el
enfoque metodolégico y garantizar la coherencia institucional del proceso.



